Primus Veritas

Beruflich anerkannt zu sein zdhlt zu
den Grundbediirfnissen des
Menschen.

priveria. ™
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Uber den Broterwerb hinaus sind
Ankommen, Freude und
Wohlbefinden wichtig.

Unternehmen, die das respektvoll
ermoglichen unterstitzen wir.

Mit Fingerspitzengefiihl und Blick fir
Charaktere, sorgen wir fiir Einklang
beider Seiten.

Freut sich auf Sie! Oliver Kronenberg, 02102-871057

Fir den Kopf hinter Priveria

Ltd. Arzt | Gesundheitsokonom (m/w/d) walrigfig traditione/ eine
e : Herzensangelegenheit.
als Medizincontroller// vor Ort| hybrid 926_141 amc

Erfolgreich restrukturiert und am Markt nachhaltig gesichert, dirfen wir lhnen die Position als

leitende/r Medizincontroller/in offerieren. lhrer tatkraftigen Unterstitzung vor Ort bzw. hybrid
wird im GrofRraum Bocholt sehr gerne - moglichst zeitnah - entgegengesehen.

Inhalte und Ziele

In dieser vielseitigen Rolle beraten Sie die geschaftliche FUhrungsebene zur medizinischen Strategie.
Sie analysieren medizinische Leistungsdaten hinblickend auf Optimierung der Erlése und
Steuerung der Verweildauer.

Entwickeln Sie die Qualitat aller Dokumentationen und Kodierungen weiter. Verhandeln Sie
zielfhrend die Entgelte mit den Kostentragern und bearbeiten dessen Anfragen sowie die des
MDKs. SchlieRlich begleiten Sie etwaige Unstimmigkeiten vor dem Sozialgericht und fihren die
fallbegleitende Kodierung in den Fachabteilungen ein.

lhr Hintergrund

Wir stellen uns — beispielsweise - eine/n approbierte/n Arzt/Arztin mit betriebswirtschaftlicher
Ausbildung vor. Grundlegend haben Sie eine Ausbildung im Gesundheitswesen erfolgreich
absolviert und sich in BWL, Medizincontrolling oder Gesundheitsékonomie weitergebildet.

Erwinscht ist mehrjahrige Berufserfahrung in vergleichbarer Rolle. Als bislang stellvertretende/r
Leiter/in Medizincontrolling haben Sie hier die Moglichkeit sofort hauptverantwortliche/r Leiter/in
zu sein. Erfahrung in der Fihrung eines kleinen Teams ist daher vorteilhaft und fir Sie reizvoll.



Wir und lhre zukinftigen Kollegen, erleben Sie als aufgeschlossene, zugewandte, humorvolle Person
mit positiver Ausstrahlung. Mit lhrem wertschatzenden Kommunikationsstil, gewandtem Auftritt
und freundlichem Wesen sind Sie ein/e starke/r Verhandlungspartner/in.

Sie erschaffen und gestalten gerne Neues? Diesen Traum konnen Sie hier leben!

Betriebliche Rahmenbedingungen

lhre neue Wirkungsstatte ist in der Region anerkannt. Der Zuspruch bestatigt dies. Im Gegensatz zu
anderen Einrichtungen, blickt Ihr zukinftiger Dienstgeber berechtigterweise positiv nach vorn. Die
konzernfreie Einrichtung wird u.a. durch den LK protegiert und gesichert.

lhre Arbeitszeit gestalten Sie flexibel vor Ort oder hybrid. Ideal fir familiaren Einklang.
Weiterbildungen werden unterstitzt. Das Gehalt orientiert sich attraktiv an Ihrem Hintergrund.

Last but not least: Auf Wunsch begleiten wir Sie aktiv in lhr neues Zuhause.

Alle weiteren Details besprechen wir personlich. Am besten jetzt.
Unsere diskrete Aufmerksamkeit ist Ihnen sicher. Sperrvermerke auch.
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